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BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ 
MENNAN PASİNLİ ATÇILIK MESLEK YÜKSEKOKULU
ATÇILIK VE ANTRENÖRLÜK PROGRAMI 
ÖĞRENCİ DANIŞMANLIK FORMU

Öğrencinin
Adı ve Soyadı:
Öğrenci No ve Sınıfı:
E-posta Adresi:
Tel No:

Görüşülen konular:



	İmzası
Öğrenci
…./…./….
	İmza
Danışman Öğretim Üyesi
…./…./….
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BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ
MENNAN PASİNLİ ATÇILIK MESLEK YÜKSEKOKULU
ATÇILIK VE ANTRENÖRLÜK PROGRAMI 
DANIŞMAN DEĞERLENDİRME ANKETİ (ÖĞRENCİ)
Tarih: …/…/….
Adı Soyadı: ……………………………………………………………………………..………………………………………………..............
Numara: ………………………………………………………………………………………………………………………………………........
E-posta: …………………………………………………………………………………………………….…………………………………........
Danışmanınızın Adı Soyadı: …………………………………………………………………………………………………………………
1. Danışmanınız ile nasıl iletişim kurarsınız?
· E-posta	☐ Ofisi içinde	☐ Telefonla	☐ Derste
2. Danışmanınız ile görüşmek konusunda problem yaşıyor musunuz?
· Her zaman	☐ Bazen	☐ Hiçbir zaman
3. Dönem içerisinde danışmanınızla hangi sıklıkla görüşüyorsunuz?
· 1	☐ 2	☐ 3	☐ 3’ten fazla
4. Danışmanınız size ilgili ve saygılı davranıyor mu?
· Evet	☐ Hayır
5. Danışmanınızın verdiği bilgiler yeterli oluyor mu?
· Evet	☐ Hayır
6. Ders ekleme/bırakma dönemlerinde danışmanınıza ulaşamama durumunuz oldu mu?
· Evet	☐ Hayır
7. Danışmanınızla yaptığınız görüşmeler verimli oluyor mu?
· Evet	☐ Hayır

	Aşağıdaki ifadeleri 1-5 arasında değerlendiriniz.
1. Çok zayıf	2. Zayıf	3. Orta	4. İyi	5. Çok İyi

	
	1
	2
	3
	4
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	8. Danışmanım burslar hakkında bilgi sahibidir /Gerekli yönlendirmeleri yapar.
	
	
	
	
	

	9. Danışmanım staj hakkında bilgi sahibidir /Gerekli yönlendirmeleri yapar.
	
	
	
	
	

	10. Danışmanım yatay geçiş hakkında bilgi sahibidir /Gerekli yönlendirmeleri yapar.
	
	
	
	
	

	11. Danışmanım Çift Anadal Programı ve Yan Dal Programı hakkında bilgi sahibidir /Gerekli yönlendirmeleri yapar.
	
	
	
	
	

	12. Danışmanım Farabi, Erasmus ve Mevlana programları hakkında bilgi sahibidir /Gerekli yönlendirmeleri yapar.
	
	
	
	
	

	13. Danışmanım özel sorunlarıma yardımcı olmaya çalışır
	
	
	
	
	


14. Danışmanlık sisteminin geliştirilmesi için düşünce ve önerileriniz:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
[bookmark: _bookmark77]15. Anket dışında eklemek istediğiniz bir konu var mı belirtiniz?.............................................................
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